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CCOOMMUUNNEE  DDII  AAIIDDOOMMAAGGGGIIOORREE  
PPrroovviinncciiaa  ddii  OOrriissttaannoo  

 
VVEERRBBAALLEE  DDII  DDEELLIIBBEERRAAZZIIOONNEE  DDEELLLLAA  

GGIIUUNNTTAA  CCOOMMUUNNAALLEE  
 

 
L'anno DUEMILANOVE, addì  DIECI  del mese di  LUGLIO  alle ore 21,00, nella Casa 

Comunale, si è riunita la Giunta Comunale, presieduta dal presieduta dal  Dr. Ing. Mariano Salaris, 

nella sua qualità di Sindaco  e con l'intervento dei Sigg. Assessori: 

N° COGNOME NOME  PRESENTE ASSENTE 

1 MURONI  Dr. ANTONIO  X  

2 MARRAS  MASSIMO  X  

3 MASIA   MARIA LUSSORIA  X  

4 ZIULU RAFFAELE  X  
 
 
Assiste alla seduta il Segretario Comunale,  Dr. Pietro Caria, il quale provvede  alla 

redazione del presente verbale, ai sensi dell’art. 97, 4° comma, lett. a), del D.Lgs. 18.8.2000, n° 
267.  

Constatata la legalità dell'adunanza, per il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara 
aperta la seduta, per la trattazione dell’argomento  in  oggetto.  

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
RICHIAMATA la propria deliberazione n° 79 del 06/08/2008 con la quale è stato concesso il 

Nulla Osta per il trasferimento mediante mobilità volontaria, presso il Comune di Siamaggiore, 
della dipendente comunale Sig.ra Caterina Carboni, inquadrata nella dotazione organica dell’Ente 
come Istruttore Amministrativo – Agente di Polizia Municipale – Addetto ai Servizi Demografici 
ed Elettorali, categoria C, posizione economica C/2; 

DATO ATTO che con medesima deliberazione si prevedeva di sostituire la dipendente in 
questione mediante l’istituto della mobilità ai sensi dall’art. 30 del D.Lgs. n° 165/2001, ovvero 
altre modalità definite con successivo atto deliberativo attivando le procedure necessarie per 
garantire la continuità del servizio mediante rapporti di collaborazione esterna, secondo le norme 
vigenti, nelle more della copertura definitiva del posto in oggetto; 

ATTESO che pertanto ricorre per questo Comune, l’esigenza temporanea ed eccezionale di 
garantire la continuità del servizio di vigilanza, per almeno sei ore settimanali; 

N°  47 10.07.2009 

Oggetto: Determinazioni in merito alla gestione del servizio vigilanza – Approvazione 
indirizzi per l’utilizzo della dipendente Vigile Urbano Sig.ra Porcu Monica, 
dipendente del Comune di Ottana ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge n° 
311/2004. 
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VISTO l’art. 1 della legge 311/2004 comma 557 il quale dispone che i Comuni con 
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti […] possono servirsi dell’attività lavorativa i dipendenti a 
tempo pieno di atre amministrazioni locali purché autorizzati dall’amministrazione di 
provenienza; 

RICHIAMATA la nota prot. n° 2424 del 30.06.2009 con la quale, questo Comune, richiede al 
Comune di Ottana, la concessione del nulla osta al fine di consentire al vigile urbano, Sig.ra 
Monica Porcu, di svolgere lavoro straordinario per un massimo di 6 ore settimanali presso questo 
Comune; 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale di Ottana n° 84 del 1/07/2009 con la quale si 
autorizza la suddetta dipendente ad instaurare un rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed a tempo parziale al di fuori dell’orario di lavoro presso il Comune di 
Aidomaggiore, alle seguenti condizioni: 
- l’orario di lavoro giornaliero e settimanale cumulato fra i due enti non potrà superare in media 

le 48 ore settimanali; 
- il periodo di riposo settimanale dovrà essere garantito nello stesso giorno della settimana 

previsto presso l’ente di appartenenza; 
- la validità dell’autorizzazione è stabilita alla data del 31.12.2009; 

RITENUTO di incaricare il responsabile del servizio per l’assunzione a tempo parziale e 
determinato ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 311/2004, della dipendente del Comune di 
Ottana, Sig.ra Porcu Monica, inquadrata nella dotazione organica dell’Ente di appartenenza come 
Agente di Polizia categoria C, posizione economica C1, a decorrere dal 25.07.2009 e fino al 
31.12.2009; 

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con 
Deliberazione della Giunta Comunale n° 16 del 03.03.2001, successive modificazioni e 
integrazioni. 

VISTO il C.C.N.L. comparto Autonomie locali; 
VISTO il Decreto Lgs. 18.08.2000, n° 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali”; 
ACQUISITO il parere favorevole del  Direttore Generale, in ordine alla regolarità tecnica, ai 

sensi dell’art. 49 del citato Decreto Lgs. n° 267/2000; 
Con voti unanimi 

DDDEEELLLIIIBBBEEERRRAAA   

Di procedere alla temporanea gestione del servizio vigilanza, nelle more della copertura 
definitiva del posto in organico, mediante assunzione, per sei ore settimanali, ai sensi dell’art. 1, 
comma 557, della legge 311/2004, della dipendente del Comune di Ottana, Sig.ra Porcu Monica, 
inquadrata nella dotazione organica dell’Ente di appartenenza come Agente di Polizia categoria C, 
posizione economica C1; 

Di dare atto che avrà la  decorrenza in data 25 luglio 2009 e termine il 31 dicembre 2009; 
Di dare atto che le spese derivanti (trattamento economico e rimborso spese viaggio) relativo al 

periodo di convenzione sarà corrisposto in rapporto alle ore mensili straordinarie svolte e agli 
accessi dal Comune di Ottana al Comune di Aidomaggiore, adeguatamente documentati; 

Di dare atto che la spesa prevista  sarà imputata all’intervento 1030101 del Bilancio 2009. 
Di demandare al responsabile del Servizio Amministrativo e del Servizio Finanziario le attività 

di competenza connesse all’adozione del presente atto. 
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Con separata votazione ad esito unanime di dichiarare la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del Decreto Lgs. n° 267/2000. 
 

Fatto, letto, approvato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE 
(Dott. Ing. Mariano Salaris) (Dr. Pietro Caria) 

 


